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Resumen/Abstract:

El presente estudio analiza el impacto de practicas éticas en la gestion empresarial y su
relacion con la estabilidad financiera. Centrado en las empresas familiares de Guayaquil,
un sector crucial de la economia local, el objetivo principal es evaluar cémo el liderazgo
ético contribuye a la diversificacion de ingresos y la mitigacion de riesgos financieros. La
investigacion adopta un disefio metodoldgico mixto, que combina enfoques cuantitativos y
cualitativos. Se realizaron encuestas a 50 representantes de empresas familiares para
recopilar datos relevantes sobre practicas de liderazgo y gestion financiera. Ademas, se
llevaron a cabo entrevistas en profundidad con 8 lideres representativos para explorar
perspectivas detalladas sobre la aplicacion de principios éticos en la toma de decisiones
estratégicas. En el analisis inferencial, se utilizd un modelo de regresion lineal multiple para
evaluar la relacion entre el liderazgo ético y la estabilidad financiera. Los resultados
muestran una correlacion fuerte y positiva, evidenciada por un coeficiente de correlacion
R=0,759, un R2=0,882, y un R2 corregido de 0,84. Esto indica que el liderazgo ético tiene un
alto poder explicativo sobre la estabilidad financiera de las empresas familiares. Sin
embargo, el margen de error, representado por un error tipico de la estimacion de 3999,132,
sugiere cierta variabilidad en las predicciones que debe ser considerada. El estudio
concluye que las practicas éticas no solo fortalecen la estabilidad financiera, sino que
también promueven la sostenibilidad empresarial a largo plazo. Estas practicas fomentan
la confianza interna y externa, facilitando la diversificacion de ingresos y la reduccion de
riesgos financieros



Abstract

The present study analyzes the impact of ethical practices in business management
and their relationship with financial stability. Focused on family businesses in Guayaquil, a
crucial sector of the local economy, the main objective is to evaluate how ethical
leadership contributes to income diversification and risk mitigation. The research adopts a
mixed-methods design, combining quantitative and qualitative approaches. Surveys were
conducted with 50 representatives of family businesses to gather relevant data on
leadership practices and financial management. In addition, in-depth interviews were
conducted with 8 representative leaders to explore detailed perspectives on the
application of ethical principles in strategic decision-making. For inferential analysis, a
multiple linear regression model was used to evaluate the relationship between ethical
leadership and financial stability. The results show a strong and positive correlation,
evidenced by a correlation coefficient R=0.759, R2=0.882, and an adjusted R2=0.84. This
indicates that ethical leadership has a high explanatory power regarding the financial
stability of family businesses. However, the margin of error, represented by a standard error
of the estimate of 3999.132, suggests some variability in the predictions that must be
considered. The study concludes that ethical practices not only strengthen financial
stability but also promote long-term business sustainability. These practices foster internal
and external trust, facilitating income diversification and risk reduction.
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